
TEMATSKE DELAVNICE 

ZA PRIPRAVO STRATEGIJE LOKALNEGA RAZVOJA

https://lasdolinasoce.si


KDO SO LAS?

Lokalne akcijske skupine, ki so se na območju Slovenije oblikovale s 
skupnim ciljem uresničevanja lokalnih razvojnih potreb in doseganja 
zastavljenih ciljev, ki se jih opredeli v strategiji lokalnega razvoja.

KAJ JE PRISTOP LEADER/CLLD?

Pristop CLLD/LEADER je orodje za: 

• spodbujanje lokalnega prebivalstva po načelu »od spodaj 
navzgor«. 

• aktivno vključevanje lokalnega prebivalstva, da preko LAS  odloča 
o prednostnih nalogah in razvojnih ciljih lokalnega območja, 
vključno z viri financiranja.



PRISTOP LEADER



NAMEN LAS PROJEKTOV?

• zasledovanje skupnih ciljev območja,

• pilotna izvedba vsebin z namenom ozaveģčanja ģirģe javnosti,

• poudarek na mehkih vsebinah, ki prinaģajo dodano vrednost 

območju,

• rezultati projektov so dostopni ģirģi javnosti.



KAKO PRISTOPITI K OBLIKOVANJU PROJEKTNE IDEJE?

• predstavitev ideje v pisarni LAS,

• iskanje potencialnega prijavitelja in povezovanje s potencialnimi 

projektnimi partnerji, 

• iskanje finančnih virov,

• priprava vse potrebne ustrezne dokumentacije (soglasja, 

dovoljenja ipd.)

• prijava na JP LAS.



OSEBNA IZKAZNICA

LAS Dolina Soče
Trg tigrovcev 1

5220 Tolmin

Tel: 05 38 41 507

las@prc.si

http://lasdolinasoce.si/
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POVABILO K ČLANSTVU 
V LOKALNO AKCIJSKO SKUPINO LAS DOLINA SOČE 

V PROGRAMSKEM OBDOBJU 2021–2027





PO 2014 - 2020

PO 2021 - 2027

EKSRP ESRR ESPR

MOĿNOST ČRPANJA NEPOVRATNIH SREDSTEV

53 MIO EUR 37,5 MIO EUR 6,5 MIO EUR

46 MIO EUR 12 MIO EUR44 MIO EUR 



KLJUČNI DOKUMENTI ZA PO 2021-2027

• Strateški načrt SKP 2023 -2027, ki je bil s strani EK potrjen 28. 10. 2022

⚬ program LEADER je opredeljen znotraj intervencije specifičnih ciljev 7, 8 in

9 v skupni vrednosti 44.428.195 € / stopnja sofinanciranja projektov znaģa
80%.

• Operativni program za izvajanje ESPRA v RS za obdobje 2021-2027, ki je

bil s strani EK sprejet 1. 12. 2022

⚬ programa CLLD je opredeljen znotraj specifičnega cilja 3 v skupni vrednosti

12 MIO EUR / stopnja sofinanciranja projektov znaģa 50%, 80% in 100%

• Program za izvajanje Evropske kohezijske politike v obdobju 2021 –
2027 v Sloveniji, ki je bil s strani EK sprejet 12. 12. 2022,

⚬ programa CLLD je opredeljen znotraj specifičnega cilja 5 v skupni vrednosti

46 MIO EUR / stopnja sofinanciranja projektov znaģa 80%.



Pregled projektov za vse sklade

• 34 individualnih projektov LAS / 2,4 MIO EUR

• 6 skupnih projektov LAS / 454.923,47 EUR

• 2 projekta sodelovanja (indikativna lista SLR) / 49.135,90 EUR

Skupno: 42 projektov

V projektih je vključenih 62 različnih partnerjev.

Skupno nam je bilo za PO 2014-2020 dodeljenih 3,9 MIO EUR.
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ANALIZA OBMOČJA

PREDNOST SLABOSTI

PRILOŽNOSTI

PREDNOSTI – PRILOŽNOSTI

uporabiti predŶosti, da se lahko izkoristijo priložŶosti

PRILOŽNOSTI – SLABOSTI

Preseči slabosti, tako da se izkoristijo priložŶosti.

NEVARNOSTI

NEVARNOSTI – PREDNOSTI

Izkoristiti prednosti, da se izognemo nevarnostim.

NEVARNOSTI – SLABOSTI

ZŵaŶjšati slabosti iŶ se izogŶiti ŶevarŶostiŵ



STRATEĢKE USMERITVE ZA PRIPRAVO STRATEGIJE LOKALNEGA RAZVOJA 2021-2027

DOLOČITEV ĢTIRIH NOSILNIH STEBROV

PAMETNO PODEĿELJE
PODJETNIĢTVO NA 

PODEĿELJU EKOLOĢKO KMETIJSTVO OĿIVITEV PODEĿELJA

Kdaj? 1. MAREC 2023

KINOGLEDALIĢČE TOLMIN
Kdaj? 28. FEBRUAR 2023

ZELENA HIĢA KOBARID

Kdaj? 2. MAREC

DOM ANDREJA MANFREDA  

KOBARID

Kdaj? 27. FEBRUAR 2023

VODNA HIĢA MOST NA 
SOČI



TEMATSKA DELAVNICA

PODJETNIĢTVO NA PODEĿELJU 

Nadgradnja obstoječih dejavnosti s podjetniģkimi vsebinami

Smo pridni, delavni, marljivi, a ne znamo zasluŀit. Kako nadgraditi te vrednote za uspeģno poslovno rast?



IZZIVI PODJETNIĢTVA NA PODEĿELJU

• POMANJKANJE SPECIFIČNEGA ZNANJA,
• IZZIV Z RAZĢIRITVIJO POSLOVNE IDEJE,
• OPUĢČANJE STARIH ZNANJ,
• SAMOZADOSTNOST V SEBIČNEM SMISLU,
• NEZANJA S PODROČJA TRŽENJA IN MARKETINGA,
• NADGRADNJA KMETIJSTVA S PODJETNIĢKIM ZNANJEM,
• NADGRADITI IZDELKE Z VIĢJO KAKOVOSTJO IN USTVARITI PODJETNIĢKO ZGODBO,
• OPTIMIZIRANJE IN VARČEVALNI UKREPI,
• NEPOVEZOVANJE PODJETNIKOV NA PODEŽELJU -ZA VSE SEM SAM,

• NESPODBUDNO OKOLJE ZA RAZVOJ PODJETNIĢTVA NA PODEŽELJU,
• POMANJKANJE IZKUĢNJ S PODROČJA PODJETNIĢTVA,
• ...



PODJETNIĢTVO NA PODEĿELJU S POUDARKOM NA KMETIJSTVU
Nadgradnja obstoječih dejavnosti s podjetniģkimi vsebinami

• PRENOS IZKUĢENJ DOBRIH 

PRAKS IZ DRUGIH DRĿAVAH

• SPECIFIČNA IZOBRAĿEVANJA ZA 

NAMEN RAZVOJA 

• UČENJE PODJETNIKOV Z 

NAMENOM KAKO PRENESTI 

ZNANJA NA MLADE

• IZOBRAĿEVANJA ZA ĢIRITEV 

PODJETNIĢKE IDEJE

• IZOBRAĿEVANJA S PODOROČJA 

KOMUNIKACIJE IN DRUGIH 

MEHKIH VEĢČIN

• POVEZOVANJE RAZLIČNIH 

PODJETNIĢKIH BRANĿ

• RAZVOJ IN ZNAMČENJE 
NOVIH LOKALNIH 

PROIZVODOV

• VKLJUČEVANJE ZNAMČENIH 
PROIZVODOV V TURISTIČNE 
STORITVE 

• VZPOSTAVITEV MREĿE IN 
SKUPNE PROMOCIJE 

• SKUPNO TRĿENJE
• NAKUP SKUPNE EMBALAĿE

• OBNOVA SKUPNIH 
PROSTOROV / NAKUP 
OPREME IN SKUPNIH 
STROJEV - APARATOV

• ODDAJA IN NAJEM SKUPNE 
OPREME IN PROSTOROV

• NAJEM STORITEV 
(MARKETING, TRĿENJE, 
RAČUNOVODSKE IN PRAVNE 
STORITVE ...)

• REAKTIVACIJA STAREJĢIH 
(IZKUĢNJE IZ PODJETNIĢTVA)

• PREDSTAVITEV MLADIH 

PODJETNIKOV S PROMO VIDEI 

SKOZI SKUPNO ZGODBO

• MENTORSTVO  ZA MLADE 

PODJETNIKE

• STROKOVNE EKSURZIJE ZA 

LOKALNE PODNUNIKE, MLADE 

PODJENTNIKE Z NAMENOM 

SPOZNAVANJA USPEĢNIH 
PODJETNIĢKIH ZGODB

• PREDSTAVITEV PODJETNIKOV 

NA SEJMIH IN DRUGIH 

POSLOVNIH DOGODKIH 

(LJUBLJANSKA TRĿNICA, 
POGAČARJEVI DNEVI, ODPRTA 
KUHINJA...)

KOLEKTIVNA BLAGOVNA ZNAMKA / ZNAK 

KAKOVOSTI TNP

ZNANJA IN 

IZOBRAĿEVANJA 
ZA PODJETNIKE

OPREMA / STORITVE ZA 

ZAČETNIKE IN RAZĢIRITEV 
DEJAVNOSTI

TRĿENJE PODJETNIKOV

Smo pridni, delavni, marljivi, a ne znamo zasluŀit. Kako nadgraditi te vrednote za uspeģno poslovno rast?













IŠČEMO 
REŠITVE



IŠČEMO 
REŠITVE



IŠČEMO 
REŠITVE



IŠČEMO 
REŠITVE



IŠČEMO 
REŠITVE



• KAKO VZPOSTAVITI SPODBUDNO, PODPORNO IN POVEZOVALNO OKOLJE ZA 

PODJETNIKE NA PODEĿELJUŠ (POTREBE IN IZZIVI)

(20 MIN)



TEMATSKA DELAVNICA

PAMETNO PODEĿELJE

Ustvarjanje novodobnega podeŀelja

Kako v danaģnjem času nadgraditi učinkovito, kakovostno staro znanje z digitalno tehnologijo in inovativnimi

reģitvami?



2. KAKĢNE SO PRILOĿNOSTI ZA RAZVOJ PODJETNIĢTVA NA PODEĿELJUŠ

(20 MIN)



3. KAJ SI ĿELIM IN PRIČAKUJEM OD RAZVOJA PODJETNIĢTVA NA PODEĿELJUŠ 

(20 MIN)



4. KAJ POTREBUJEM ZA REALIZACIJO?

(20 MIN)
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